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WP3 Modul 3 -Zadatak 1

Zadatak 1: Digitalno brendiranje za osobne potrebe

Ovaj zadatak osmiSljen je kako bi vas opremio vjeStinama za iskoriStavanje internetskih
platformi i druStvenih medija za ucinkovito upravljanje karijerom. Na ovoj ¢ete se radionici
upustiti u stvaranje atraktivnih internetskih sadrzaja i razviti strategije za ukljucCivanje mladih
odraslih u smislene aktivnosti upravljanja karijerom. Prakti¢nim aktivnostima i suradnickim
raspravama ne samo da Cete poboljSati svoje znanje o digitalnom brendiranju, vec¢ Cete i
doprinijeti Sirem razgovoru o integraciji internetskih platformi u razvoj karijere. Pripremite se

za istrazivanje dinami¢ne kombinacije tehnologije i spremnosti za karijeru!
Uvod

Zapocnite sesiju naglasavajuci vaznost snazne online prisutnosti u danasnjem digitalnom
svijetu. Raspravljajte o ciljevima aktivnosti, naglasavajuci integraciju strategija na internetu

i druStvenim medijima u ucinkovito upravljanje karijerom. Navedite klju¢ne komponente na

kojima ¢e sudionici raditi tijekom sesije.
1. korak: Samorefleksija i postavljanje ciljeva

Vodite sudionike kroz vjezbu samorefleksije. Zamolite ih da definiraju svoje ciljeve u karijeri,
ciljanu publiku i osobni brend. Razgovarajte o vaznosti uskladivanja internetskog sadrzaja s

ciljevima karijere. Sudionici trebaju zabiljeziti klju¢ne toCke.
2. korak: Nastavite s poboljSanjem

Pruzite smjernice za izradu uvjerljivih Zivotopisa prilagodenih internetskoj publici.
Razgovarajte o ukljuCivanju klju¢nih postignuca, vjestina i iskustava. Sudionici pocinju
izradivati ili revidirati svoje Zzivotopise, osiguravajuc¢i usredotoCenost na jasnocu i

relevantnost za internetske platforme.
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3. korak: Izrada digitalnog profila

Uvedite koncept digitalnih profila (LinkedIn, osobne web stranice itd.). Vodite sudionike u
stvaranju ili poboljSanju njihovih digitalnih profila. Razgovarajte o znacCaju profesionalnih
vizualnih elemenata, sazetih sazetaka i multimedijskih elemenata. Potaknite ih da po¢nu

graditi svoju online prisutnost.
4. korak: Multimedijska integracija

Istrazite integraciju multimedijskih elemenata (slike, videozapisi, projekti) u digitalne
profile. Sudionici bi trebali razumjeti kako vizualni sadrzaji poboljSavaju angazman. Pruzite
prakticne savjete o stvaranju i odabiru multimedijalnog sadrzaja. Ostavite vremena za

prakticnu implementaciju.
Korak 5: Struc¢ni pregled

Facilitirajte sesiju usporedne analize. Sudionici razmjenjuju svoje zivotopise i digitalne
profile, pruzajuci konstruktivhe povratne informacije. Naglasite vaznost primanja razliCitih

perspektiva. Potaknite sudionike da zabiljeze napredovanja.
Korak 6: Vjezba osobnog brendiranja

Vodite raspravu o osobnom brendiranju. Sudionici prepoznaju svoje jedinstvene prodajne
toCke i vrijednosti. Vodite ih u uklju€ivanju tih elemenata u svoje zivotopise i digitalne

profile. Naglasite vaznost dosljednosti u osobnom brendiranju.
7. korak: Prezentacija i grupna diskusija

Svaki sudionik grupi predstavlja svoj dovrSeni Zivotopis i digitalni profil. Facilitirajte grupnu
raspravu o razli¢itim pristupima, prednostima i nau¢enim lekcijama. Potaknite sudionike

da postave pitanja i pruze dodatne uvide.
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Korak 8: RazmiS8ljanje i pitanja i odgovori

Zavrsite aktivnost sesijom promisljanja. Sudionici dijele svoje klju¢ne zakljucke i izazove s
kojima se suocCavaju. Otvorite prostor za pitanja i odgovore, rjeSavajuci sve preostale

nedoumice ili nesigurnosti.
Zakljuéak

Sazeti glavne tocke obuhvacene tijekom aktivnosti. Osigurajte sudionicima resurse za
kontinuirano ucenje i usavrsavanje. Naglasite vaznost dosljednog azuriranja i poboljSanja

njihove online prisutnosti.

WP3 Modul 3 -Zadatak 2

Vodenje mog karijernog putovanja

Dobro dosli u samousmjerenu aktivnost ucenja "Upravljanje mojim karijernim
putovanjem", transformativno iskustvo osmisljeno kako bi vas osnazilo u preuzimanju
odgovornosti za vas razvoj karijere. Tijekom ove aktivnosti, naSi su ciljevi poboljSati vase
razumijevanje okvira vjeStina upravljanja karijerom (CMS), potaknuti samorefleksiju o vasim

vjeStinama i teZznjama i voditi vas u izradi personaliziranog plana razvoja karijere.

Tijekom ovog putovanja uronit ¢ete u kljucne teme CMS okvira: Osobne vjestine, snage,
horizonti i umrezavanje. Time Cete stec¢i uvid u bitne komponente koje doprinose

ucinkovitom upravljanju karijerom. Opci cilj je opremiti vas alatima i znanjem potrebnim za

sigurnu i svrhovitu navigaciju vasim karijernim putem.

Procjenjuje se da ova aktivhost samousmjerenog ucenja traje priblizno 3 sata. Medutim,
trajanje moze varirati ovisno o individualnim preferencijama i dubini refleksije. Preporucuje
se izdvojitinamjensko vrijeme za svaki korak, osiguravajuci sveobuhvatno istrazivanje vasih

vjestina, snaga, teznji i sposobnosti umrezavanja.
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Uvod u CMS okvir:

Zapoc¢nite ovo samostalno istrazivanje udubljivanjem u Okvir vjeStina upravljanja karijerom
(CMS). Upoznaijte se s Cetiri kljucne teme: Osobne vjestine, snage, horizontii umrezavanje.

Odvojite vrijeme da shvatite kako svaka tema doprinosi u¢inkovitom upravljanju karijerom i

postavlja temelje za vase personalizirano putovanje.

Poveznica: https://www.skillsdevelopmentscotland.co.uk/what-we-do/scotlands-

careers-services/career-management-skills-explained

Promi8ljanje o sebi:

Pronadite miran, promisljen prostor za razmisljanje o svojim vjestinama, snagama i

postignu¢ima. Razmotrite razliCite aspekte koji oblikuju vas identitet u drustvu. ZapiSite

kljuCne uvide i spoznaje o tome tko ste, priznajuci svoju osobnu i profesionalnu dimenziju.

Otkrivanje svojih snaga:

UkljuCite se u aktivnosti, bilo da se radi o online procjenamaili refleksivnim vjezbama, kako
biste otkrilii procijenili svoje snage. Uzmite u obzir one snage koje najviSe rezoniraju s vama
i razmislite o tome kako se mogu iskoristiti kako bi vas potaknule da napredujete na svom

karijernom putu.

Poveznica: https://www.youtube.com/watch?v=bt9VdqvYDSc

IstraZivanje razli¢itih horizonata:

Uronite u sveobuhvatno istrazivanje o razli¢itim karijerama. Istrazite internetske platforme,
izvjeS¢a o industriji ili obrazovne web stranice kako biste proSirili svoje razumijevanje
potencijalnih prilika. Zabiljezite karijere koje su u skladu s vaSim interesima i teznjama,

zamisljajuci razlicite horizonte koji su vam dostupni.
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Samostalno prikupljanje informacija:

lzazovite se da samostalno trazite i kritiCki procjenjujete informacije vezane uz karijeru.
Upotrijebite razliCite izvore kao §to su web stranice, knjige ili internetski teCajevi kako biste
poboljSali svoje znanje o odabranom podrucju. Radite na razvijanju sposobnosti

autonomnog prikupljanja informacija.
Razmisljajte o upravljanju promjenama:

Sjetite se odredenog slucaja kada su vasi planovi karijere dozivjeli znaCajnu promjenu.
Razmislite o tome kako ste se prilagodili promjeni, naucili iz iskustva i upravljali tranzicijom.

Zapisite lekcije koje ste izvukli iz kretanja kroz neoCekivane promjene u svojoj karijeri.

Poveznica: https://www.youtube.com/watch?v=GSWGPTx24JY

Kreativno planiranje karijere:

Ukljucite se u samostalnu sesiju brainstorminga kako biste stvorili kreativne i inovativne
ideje za vas razvoj karijere. Razmotrite nekonvencionalne putove i pristupe koji su u skladu
s vasim jedinstvenim snagama i teznjama. Zabiljezite svoje misli na papiru, dopustajuci

svojoj kreativnosti da procvjeta.

Poveznica: https://www.youtube.com/watch?v=TRsrgy-gpZQ

Procjena vasih vjestina umrezavanja:

Ocijenite svoje trenutne vjeStine umrezavanja pomocu dostupnih resursa ili savjeta.
|dentificirajte podru&ja za poboljSanje i navedite konkretne korake kako biste poboljsali
SvVoju sposobnost izgradnje i odrzavanja profesionalnih mreza. Razmislite kako ucinkovito

umrezavanje moze doprinijeti vaSem karijernom putu.

Poveznica: https://www.youtube.com/watch?v=y0080zymOa8
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Vrijeme samostalne refleksije:

Pronadite vremena za osobno promisljanje. Razmotrite cijeli proces, od samootkrivanja do
zamiSljanja razli¢itih horizonata. Dokumentirajte svoje uvide, izazove i sva nova otkri¢a o

svojim karijernim aspiracijama. Ovo osobno promisljanje klju¢no je za vas kontinuirani rast.
Izrada personaliziranog plana:

Sintetizirajte svoja razmisSljanja i istrazivanja u personalizirani plan razvoja Kkarijere.
Postavite ostvarive ciljeve, navedite specificne korake za kontinuirano ucenje i uspostavite
prekretnice. Ovaj plan postaje opipljiv vodi¢ za vase buduce karijere, ukorijenjen u vaSim

samootkrivenim snagama i teZznjama.

Poveznica: https://www.youtube.com/watch?v=jVssNpBk37k

WP3 Modul 3 -Zadatak 3

Zadatak 3: Razvoj strategije online angazmana

Dobro dosli u samousmjerenu aktivnost ucenja "Razvoj strategije vaseg internetskog
angazmana", osnazujuce putovanje osmisljeno kako bi vas opremilo vjeStinama i uvidima
potrebnim za razvoj ucinkovitih internetskih strategija za ukljucivanje mladih odraslih
ucenika u aktivnosti upravljanja karijerom. Tijekom ove aktivnosti, nasi su ciljevi pobolj3ati
vase razumijevanje nacela internetskog angaZmana, potaknuti kreativhost u razvoju

kampanje i potaknuti razmisljanje o vasoj profesionalnoj praksi.

Tijekom ovog putovanja istrazit ¢ete razliCite strategije na internetu i druStvenim medijima,
nadahnjujuci se primjerima iz stvarnog svijeta i najboljim praksama. Udubljivanjem u teme
kao Sto su stvaranje sadrzaja, ciljanje publike i evaluacija kampanje steci ¢ete prakti¢ne

vjestine i znanja za osmisljavanje ucinkovitih online inicijativa.
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Opéi cilj je osnaziti vas da stvorite uvjerljiva online iskustva koja rezoniraju s mladim
odraslim ucenicima i podrzavaju njihov put upravljanja karijerom. Procjenjuje se da ova
aktivnost samousmjerenog ucenja traje priblizno 3 sata. Medutim, trajanje moze varirati
ovisno o individualnim istrazivanjima i razinama angazmana. PreporuCuje se izdvojiti

namjensko vrijeme za svaki korak, osiguravaju¢i temeljito razumijevanje i primjenu

strategija online angazmana u vasoj obrazovnoj praksi.
Pregled brainstorming sesije:

Pregledajte ideje generirane tijekom sesije brainstorminga s radionice. Razmotrite razlicite

strategije na internetu i drusStvenim medijima o kojima se raspravljalo i razmotrite njihov

potencijal za ukljucivanje mladih odraslih uCenika u aktivnhosti upravljanja karijerom.

Poveznica: https://www.youtube.com/watch?v=0J2guxkhvKU

Odabir online strategije ili kampanije:

Dok napredujete kroz ovu aktivnost, odvojite trenutak da pregledate razliCite online

strategije i ideje kampanje. Razmotrite koji vam se od njih istiCe kao najrelevantniji i

ima li potencijal znac¢ajno utjecati navasSu ciljanu publiku. Pazljivim vaganjem tih Cimbenika
mocCi Cete odabrati internetsku strategiju ili kampanju koja najbolje odgovara vasim

potrebama i ciljevima.

Poveznica: https://www.voicesofyouth.org/engaging-online

Poveznica: https://verp.yacvic.org.au/be-heard/involve-young-people/using-social-

media-to-involve-young-people

IstraZivanje i planiranje:

Provedite istrazivanje kako biste dodatno istrazili odabranu internetsku strategiju ili ideju
kampanje. Utvrdite relevantne studije slucaja, najbolje prakse i resurse koji mogu
doprinijeti razvoju strategije. Razvijte detaljan plan za provedbu strategije, ukljucujuci

specificne ciljeve, ciljanu publiku, razmjenu poruka, stvaranje sadrzaja i kanale distribucije.
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Poveznica na inspirativni videozapis na YouTubeu ,Angazman studenata kroz drugaciji

objektiv¥: https://www.youtube.com/watch?v=rbTylVjogil

Stvaranje sadrzaja

Kreirajte sadrzaj za odabranu internetsku strategiju ili kampanju. Razvijte objave na
druStvenim mrezama, grafike, videozapise ili druge materijale koji ¢e se Kkoristiti za
uklju€ivanje mladih odraslih uCenika. Osigurajte da je sadrzaj informativan, zanimljiv i

prilagoden preferencijama i interesima ciljane publike.

Poveznica na ¢lanak "Kako razviti strategiju sadrzaja u 7 koraka: Vodi¢ od pocCetka do kraja":

https://blog.hubspot.com/marketing/content-marketing-plan

Videozapis: https://www.youtube.com/watch?v=iyJ4fN-XhOk
Provedba i evaluacija:

Pokrenite svoju internetsku strategiju ili kampanju, prateci njezin napredak i ucinkovitost
tijekom vremena. Prikupite podatke o klju¢nim mjernim podacima kao $to su razine
angazmana, doseg i povratne informacije od mladih odraslih u¢enika. Procijenite uspjeh
strategije na temelju unaprijed definiranih ciljeva i ciljeva, prilagodavajuci se prema potrebi

kako bi se optimizirala izvedba.
Refleksija:

Razmislite o iskustvu razvoja i provedbe online strategije ili kampanje. Razmotrite Sto je
dobro funkcioniralo i Sto bi se moglo poboljsati za buduce inicijative. Dokumentirajte uvide,

naucene lekcije i preporuke za buducu upotrebu.

Poveznica na cClanak "VaZnost promisSljanja u digitalnom  marketingu":

https://inflowing.net/blog/the-importance-of-reflection-in-digital-marketing/
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IzvjeStavanje i dijeljenje:

Pripremite kratko izvjeSce ili prezentaciju koja saZzima internetsku strategiju ili kampaniju,
ukljuCujuci kljucne nalaze, uspjehe, izazove i preporuke. Podijelite izvjesce s kolegama ili

nadredenima kako biste podijelili saznanja i uvide iz aktivnosti samousmjerenog ucenja.
Povratne informacije:

Zatrazite povratne informacije od kolega ilimentora o razvijenoj online strategiji ili kampaniji.

Koristite ih za ponavljanje i usavrSavanje strategije za buduce implementacije.

Videozapis "Primanje povratnih informacija: Kako zatraziti povratne informacije":

https://www.youtube.com/watch?v=ihShcUlep2Y

Zakljugak:

ZakljucCite aktivnost samousmjerenog ucenja razmisljajuc¢i o ukupnom iskustvu i njegovom
utjecaju na vas profesionalni razvoj. |dentificirajte dodatne potrebe ucenja ili podrucja za

daljnje istrazivanje vezano za strategije online angazmana i aktivnoti upravljanja karijerom.
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Upitnik za evaluaciju modula 1

Vase ime:
Starost:
Spol:

Zanimanje/Status studenta:

Ocijenite sljedeé¢e aspekte modula na skali od 1 do 5, pri Eemu 1 predstavlja "Uopce se ne

slazem", a 5 "U potpunosti se slazem".

® Teme obuhvadene modulom relevantne su:
@® Sadrzajmodulajejasanidobro organiziran:

@® Resursinavedeni u modulu su korisni:

2. Navedite u kojoj mjeri smatrate da vam je modul pomogao u postizanju sljededih ishoda

u€enja na ljestvici od 1 do 5, pri €emu 1 predstavlja "Uopce ne", a 5 "Potpuno".

® Neuvazavanje CMS okvira:
@® Nerazumijevanje novonastalih potreba mladih odraslih povezanih s upravljanjem
karijerom:

@® Razvijanje mojih vjestina za kreiranje online strategija za ukljucivanje mladih:

3. Ocijenite uCinkovitost voditelja/trenera na ljestvici od 1 do 5, gdje 1 predstavlja "loSe", a

5 "izvrsno":

4. Ocijenite tempo i razinu angazmana sesija na skali od 1 do 5, gdje 1 predstavlja

"Presporo", a 5 "Prebrzo":
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Navedite sve dodatne komentare ili prijedloge za poboljSanje modula:
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