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Personulegt stafreent vorumerki

petta verkefni er hannad til ad utbua pig med feerni til ad nyta ymsa mibla og
samfélagsmidla, til ad stjorna eigin starfsferli eda, eins og sagt er, fyrir arangursrika
starfsstjornun. | pessum &fanga munt pu kafa ofan i pad hvernig heaegt er ad bua til
sannfaerandi efni @ netinu og proa adferdir til ad virkja ungt fullordid folk i proskandi starfi
vid ad stjorna eigin starfsferli. Med praktiskum verkefnum og samvinnu muntu ekki adeins
auka stafreena kunnattu pina & vettvangi vorumerkja, heldur einnig leggja pitt af morkum til
vidteekara samtals um sampeettingu netkerfa vid starfsproun. Vertu tilbudinn til ad kanna

kraftmikil tengsl teekni og starfa!
Kynning

Byrjadu a pvi ad leggja aherslu & mikilveegi sterkrar vidveru & netinu i stafreenu landslagi
nutimans. Reeddu markmid starfseminnar og leggdu aherslu & sampaettingu aeetlana a
netinu og & samfélagsmidlum vid stjérnun eigin starfsferils. Gerdu grein fyrir lykilpattum

sem patttakendur munu vinna ad a fundinum.
Skref 1: Sjalfsigrundun og markmidasetning

Leidbeindu patttakendum med pvi ad fara i gegnum eefingu i sjalfsigrundun. Biddu pa um

ad skilgreina starfsmarkmid sin, markhop og einnig, svo kallad persdnulegt vorumerki.
Reeddu mikilveegi pess ad samreema efni & netinu vid starfsmarkmid vidkomandi.

patttakendur eettu ad skrifa nidur lykilatridi.
Skref 2: Halda afram ad auka

Veittu leidbeiningar um ad bua til sannfeerandi ferilskrar sem eru sérsnidnar fyrir hvern og
einn, a netinu. Reeddu um ad taka med helstu afrek peirra, feerni og reynslu. patttakendur
byrja ad semja eda endurskoda ferilskrar sinar og tryggja aherslu a skyrleika og mikilveegi

fyrir netkerfi.
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Skref 3: Gerd stafreens préfils

Kynntu hugmyndina um stafreena profila (LinkedIn, persénulegar vefsidur o.s.frv.).
Leidbeindu patttakendum vid ad bua til eda beeta stafreena profila sina. Reeddu mikilveegi
faglegs myndefnis, hnitmidadra samantekta og margmidlunarpatta. Hvettu pa til ad byrja

ad byggja upp vidveru sina a netinu.
Skref 4: Sampeetting 4 svidi margmidlunar

Kannadu sampeettingu margmidlunarpatta (mynda, myndskeida, verkefna) i stafrenum
profilum. patttakendur eettu ad skilja hvernig myndefni eykur patttoku. Gefdu hagnytar

abendingar um ad bua tilog velja margmidlunarefni. Gefdu pér tima fyrir praktiska Utfeerslu.
Skref 5: Ritryni

Audveldadu jafningjaryni. batttakendur skiptast & ferilskram sinum og stafreenum proéfilum
ogveita uppbyggilega endurgjof. Leggdu aherslu a mikilvaegi pess ad fa fjdlbreytt sjonarmid.

Hvettu patttakendur til ad skrifa athugasemdir um Urbastur.
Skref 6: A£fing med Persénuleg vorumerki

Leiddu umraedu um personulegt vorumerki. patttakendur bera kennsl & einstaka kosti sina
og gildi. Leidbeindu peim vid ad fella pbessa peetti inn i ferilskrar sinar og stafreena profila.

Leggdu aherslu & mikilvaegi samkvaemni i personulegu vorumerki.
Skref 7: Kynning og hépumraedur

Hver patttakandi kynnir fyrir hopnum ferilskra sina og stafreena profilinn. Skipuleggdu
hépumraedur um mismunandi nalganir, styrkleika og leerdém. Hvetjid patttakendur til ad

spyrja spurninga og veita frekari innsyn.
Skref 8: Hugleiding og spurningar og svor

Ljuktu verkefninu med sma tima fyrir igrundun. batttakendur deila helstu nidurstodum
sinum og askorunum sem peir standa frammi fyrir. Opnadu fyrir spurningum par sem tekid

er 8 langvarandi ahyggjum eda dvissu.
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Alyktun

Dragdu saman helstu atridin sem fjallad er um i verkefninu. Gefdu patttakendum urreedi til
aframhaldandi nams og umbodta. Leggdu aherslu & mikilveegi pess ad uppfeera og

betrumbeasta vidveru sina a netinu.

WP3 Afangi 3 - Verkefni 2

Ad fara um starfsferil minn

Velkomin i sjalfstaeeda namsverkefnid "Ad fara um starfsferil minn" eda hafa yfirsyn yfir
starfsferilinn. betta er breytileg upplifun sem er hdnnud til ad styrkja pig i ad taka stjorn a
starfspréun pinni. A medan 4 pessari starfsemi stendur eru markmid okkar ad auka skilning
binn a starfsstjornunarfaerni (CMS) asetluninni, hvetja til sjalfsigrundunar um faerni pina og

vaentingar og leidbeina pér vid ad bua til personulega starfsprounarasetlun.

A bessari vegferd munt pu kafa ofan i lykilpbemu CMS &zetlunarinnar: Sjalf, styrkleikar,
sjondeildarhringur og tengslanet. Med pvi feerdu innsyn i naudsynlega paetti sem studla ad
arangursrikri starfsstjornun. Yfirmarkmidid er ad Utbua big med peim verkfeerum og

bekkingu sem parf til ad fara um starfsferil pinn af sjalfstrausti og tilgangi.

Azetlad er ad petta sjalfstaeda verkefni taki um pad bil 3 klukkustundir. Hins vegar getur
lengdin verid mismunandi eftir 6skum hvers og eins og fer lika eftir dypt igrundunar. Maelt er
med pvi ad Uthluta sérstokum tima fyrir hvert skref og tryggja alhlida konnun a faerni pinni,

styrkleikum, veentingum og pekkingu a netinu.
Kynning 4 CMS aaetluninni:

Byrjadu pessa sjalfsteedu athugun med pvi ad kafa ofan i Career Management Skills (CMS)
Framework, sem er svo kalladur CMS &estlunin. Kynntu pér lykilpemu fjogur: Sjalf,
styrkleikar, sjondeildarhringur og tengslanet. Gefdu pér tima til ad skilja hvernig hvert pbema

studlar ad arangursrikri starfsstjéornun og leggur grunninn ad personulegu ferdalagi pinu.
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Hlekkur: https://www.skillsdevelopmentscotland.co.uk/what-we-do/scotlands-careers-

services/career-management-skills-explained

A0 skoda hvad pu stendur fyrir:

Finndu rolegt, paegilegt rymi til ad ihuga feerni pina, styrkleika og hverju pu hefur komid til
leidar. fhugadu hinar ymsu hlidar sem méta sjalfsmynd pina innan samfélagsins. Skrifadu
nidur helstu innsyn sem pu hefur og skilning & pvi hver pu ert, attadu pig beedi a

personulegum og faglegum viddum pinum.
Uppgobtvadu styrkleika pina:

Taktu patt i ath6fnum, hvort sem pad er mat & netinu eda eefingar i igrundun, til ad fa pig til
ad sja og meta styrkleika pina. Taktu eftir peim styrkleikum sem eru mest aberandi hja pér

og hugleiddu hvernig haegt er ad virkja pa til ad knyja pig afram & starfsferli pinum.

Hlekkur: https://www.youtube.com/watch?v=bt9VdagvYDSc

Ad kanna fjolbreyttan sjéndeildarhring:

Gerdu nokkud yfirgripsmiklar rannsoknir & ymsum tegundum og gerdbum starfsferla.
Skodadu netkerfi, skyrslur fra atvinnulifinu eda freedilegar vefsidur til ad auka skilning pinn
a hugsanlegum teekifeerum. Skrifadu nidur storf sem samraemast ahugamalum pinum og

vaentingum og sjadu fyrir pér fijdlbreyttan sjondeildarhring sem pér stendur til boda.
Sjalfsteed upplysingadflun:

Skoradu a sjalfan pig a0 leita sjalfsteett og meta starfstengdar upplysingar a gagnryninn hatt.
Notadu blédndu af heimildum eins og vefsidum, bokum eda namskeidum & netinu tilad auka

bekkingu pina a pvi svidi sem pu valdir. broadu getu til ad safna upplysingum sjalfsteett.
Hugleiding um breytingastjérnun:

Mundu eftir akvednu tilviki pegar starfsasetlanir pinar toku verulegum breytingum.
Hugleiddu hvernig pu adlagadist breytingunni, leerdir af reynslunni og tékst 4 vid umskiptin.
Skrifadu nidur leerddminn sem pu fékkst af pvi ad sigla um dveentar breytingar a starfsferli

binum.
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Hlekkur: https://www.youtube.com/watch?v=GSWGPTx24JY

Skapandi starfsaeetlun:

Settu af stad einskonar hugarflug til ad bua til skapandi og nystarlegar hugmyndir fyrir
starfspréun pina. Thugadu dhefdbundnar leidir og adferdir sem samreemast einstokum
styrkleikum pinum og veentingum. Fangadu hugsanir pinar a blad og leyfdu skopunargafu

binni ad blomstra.

Hlekkur: https://www.youtube.com/watch?v=TRsrgy-gpZQ

Mat 4 netheefileikum pinum:

Legdu mat & feerni pina a netinu med pvi ad nota tilteek Urreedi eda rad. Finndu sveedi til
Urbota og gerdu grein fyrir apreifanlegum skrefum til ad auka getu pina til ad byggja upp og
vidhalda faglegu tengslaneti. ihugadu hvernig drangursrikt tengslanet getur studlad jakvaett

ad starfsferli pinum.

Hlekkur: https://www.youtube.com/watch?v=y0080zymQOa8

Eiginn timi tilad igrunda:

Finndu tima fyrir persénulega ihugun. Hugleiddu allt ferlid, fra sjalfsuppgotvun til pess ad
sja fyrir pér fjdlbreyttan sjondeildarhring. Skradu innsyn pina, askoranir og allar nyfundnar
uppgodtvanir um starfspra pina. bessi personulega hugleiding er naudsynleg fyrir

aframhaldandi voxt pinn.
Budu til eigin persénulega dastlun:

Kalladu fram hugleidingar og gerdu rannsoknir um personulega starfsprounaraestlun. Settu
bér markmid sem heegt er ad na, gerdu grein fyrir sérstokum skrefum fyrir stodugt nam og
skilgreindu afanga. bessi aastlun verdur apreifanlegur leidarvisir fyrir framtidarvidleitni pina

{ starfi, med reetur i sjalfuppgotvudum styrkleikum pinum og veentingum.

Hlekkur: https://www.youtube.com/watch?v=jVssNpBk37k
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WP3 Afangi 3 - Verkefni 3

A0 proa stefnu pina um neerveru a netinu

Velkomin i sjalfsteeda verkefnid "Ad proa naerveru pina a netinu”, valdeflandi ferd sem er
hoénnuo til ad utbua pig med feerni og innsyn sem parf til ad proa arangursrikar adferdir a
netinu til ad virkja unga fullordna nemendur { peirri starfsemi ad stjérna eigin starfsferli. |
bessu verkefni eru markmid okkar ad auka skilning pinn @ meginreglum um neerveru a
netinu, efla skopunargafu um préun adferda og hvetja til igrundunar um faglega starfshestti

bina.

A medan & bpessari vegferd stendur muntu kanna ymsar adferdir 4 netinu og
samfélagsmidlum og saekja innblastur i raunveruleg deemi og bestu starfsvenjur. Med pvi
ad kafa ofan i efni eins og efnisskopun, markhdpa og mat a adferdum 6dlast pu hagnyta

feerni og pekkingu til ad hanna frumkveedi a netinu.

Adal markmidid er ad styrkja pig til ad bua til sannfaerandi naerveru a netinu sem hentar vel
ungum fullordnum nemendum og stydur vid leid peirra til ad stjorna eigin starfsferli. Azetlad
er a0 petta sjalfsteeda namsverkefni taki um pad bil 3 klukkustundir. Hins vegar getur
lengdin verid mismunandi eftir einstokum kdénnunar- og patttokustigum. Meelt er med pvi
ad verja sérstokum tima fyrir hvert skref, sem tryggir itarlegan skilning og beitingu

batttokuadferda a netinu i menntun pinni.
Umsoégn um hugarflugsfundinn:

Fardu yfir hugmyndirnar sem urdu til vid hugarflugid med hépnum pinum. Hugleiddu hinar
ymsu adferdir a netinu og samfélagsmidlum sem raeddar voru og ihugadu moguleika peirra

til ad virkja unga fullordna nemendur { ad stjorna eigin starfsfrli.

Hlekkur: https://www.youtube.com/watch?v=0J2guxkhvKU

Val & stefnu eda adferdir & netinu:

pegar pu ferd i gegnum petta verkefni skaltu taka pér sma stund til ad fara yfir hinar ymsu

stefnur og adferdir 4 netinu. fhugadu hverjar eru einna mest ahugaverdar og mest
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sannfaerandi fyrir adsteedur pinar. Hugsadu um hvort pad samreemist markmidum pinum,
sé framkvaemanlegt og geti haft pydingarmikil ahrif & fyrirhugadan markhdp. Med pvi ad vega
vandlega pessa peetti muntu geta valid pa netstefnu eda herferd sem hentar pinum porfum

og markmidum best.

Hlekkur: https://www.voicesofyouth.org/engaging-online

Hlekkur: https://yerp.yacvic.org.au/be-heard/involve-young-people/using-social-media-

to-involve-young-people

Rannséknir og daetlanagerd:

Gerdu rannsoknir til ad kanna frekar hvada adferdir & netinu er mest ahugaverdar. Kynntu
bér videigandi deemisogur, bestu starfsvenjur og Urreedi sem geta upplyst proun adferda.
Proadu itarlega deetlun um framkveemd adferdarinnar, par 8 medal sérstok markmid,

markhop, skilabod, efnisskopun og dreifileidir.

Tengill & YouTube myndband "batttaka nemenda | gegnum adra linsu":

https://www.youtube.com/watch?v=rbTylVjogil

Skdépun efnis:

Budu til efni fyrir valda stefnu eda adferd a netinu. bréadu faerslur 4 samfélagsmidlum,
grafik, myndbond eda annad efni sem verdur notad til ad vekja ahuga ungra fullordinna
nemenda. Gakktu ur skugga um ad efnid sé upplysandi, gripandi og snidid ad dskum og

ahugamalum markhopsins.

Tengill & grein "Hvernig 4 ad proa stefnu i adferdafreedii 7 skrefum: Leidbeiningar fra upphafi

tilenda": https://blog.hubspot.com/marketing/content-marketing-plan

Myndband: https://www.youtube.com/watch?v=iyJ4fN-XhOk
Framkveemd og Uttekt:

Sidan er bara ad hefjast handa med adferd pina a netinu og fylgstu med framvindu hennar
og arangri med timanum. Safnadu gognum um lykilmeelikvarda eins og patttokustig,

umfang og endurgjof fra ungum fullordnum nemendum. Metid arangur stefnunnar Ut fra
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fyrirfram skilgreindum markmidum og markmidum, gerdu breytingar eftir porfum til ad

hamarka arangur.
Spegilmynd:

Hugleiddu reynsluna af pvi ad préa og innleida netstefnuna eda herferdina. ihugadu hvad
virkadi vel og hvad meetti baeta fyrir framtidarverkefni. Skradu innsyn, leerdom og

rédleggingar til framtidar.

Tengill & grein "Mikilvaegi igrundunar i stafrenni markadssetningu":

https://inflowing.net/blog/the-importance-of-reflection-in-digital-marketing/

Skyrslugerd og midlun:

Undirbuid stutta skyrslu eda kynningu sem dregur saman stefnu pina og adferd a netinu,
bar a meodal helstu nidurstodur, arangur, askoranir og radleggingar. Deildu skyrslunni med
samstarfsmonnum, yfirmdénnum eda jafningjum til ad midla leerddmi og innsyn fra

sjalfsteeda namsverkefninu.

Endurgjof:

Leitadu eftir vidbrogdum fra samstarfsfolki eda leidbeinendum um stefnu pin a um naerveru
a netinu og adferdina sem proud var. Notadu petta til ad endurtaka og betrumbaeta

stefnuna fyrir framtidarutfeerslur.

Myndband "Ad fa&  endurgjof: Hvernig & ad bidja um  endurgjof":

https://www.youtube.com/watch?v=ihShcUlep2Y

Alyktun:

Ljuktu sjalfssteeda namsverkefninu med pvi ad velta fyrir pér heildarupplifuninni og ahrifum
hennar & faglega préun pina. Reyndu ad atta pig a ollum vidbotarnamsporfum eda
moguleikum til frekari athugana sem tengjast adferdum um neerveru a netinu og vid stjornun

eigins starfsferils.
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Afangi 3 - Matsspurningalisti

Nafn pitt:
Aldur:
Kyn:

Atvinna/stada i nami:

1. Vinsamlegast gefdu eftirfarandi pattum einingarinnar einkunn 4 kvardanum 1 til 5, par

sem 1 taknar "Mjé6g 6sammala" og 5 taknar "Mjog sammala".

@® Vidfangsefnin sem fjallad er um i afanganum eru videigandi:
® Innihald afangans er skyrt og vel skipulagt:

® Urreedin sem veitt eru { einingunni eru gagnleg:

2. Vinsamlegast tilgreindu ad hve miklu leyti pér finnst einingin hjalpa pér ad né eftirfarandi

namsarangri 4 kvardanum 1 til 5, par sem 1 taknar "alls ekki" og 5 taknar "alveg".

@® Skilningur 8 CMS deetluninni:
@® Skilningur & nyjum porfum ungs fullordins folks a malum sem tengjast
starfsstjornun:

® bPréafeerni minatil ad bua til adferdir & netinu til ad virkja ungt folk:

3. Vinsamlegast metid arangur leidbeinandans/pjalfarans & kvardanum 1 til 5, par sem 1

taknar "Lélegt" og 5 taknar "Framurskarandi":

4.Vinsamlegast metid hrada og patttdkustig fundanna é kvardanum 1 til 5, par sem 1 taknar

"Of haegt" og 5 taknar "Of hratt":
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5. Vinsamlegast deildu fleiri athugasemdum eda tilldgum til ad beeta eininguna.
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